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Από το 2008 η κρίση ως απει-
λή µετατράπηκε το 2009 σε
µείζον πρόβληµα πολλαπλών

αδιεξόδων και το 2010 σε µείζονα εµ-
πλοκή και σχετικό αδιέξοδο για τη
χώρα µας. Οι κυβερνητικές ευθύνες,
η πολιτική της Ε.Ε. το παιχνίδι διε-
θνών οργανισµών και διαφόρων οί-
κων, είναι συγκεκριµένα, ορατά και
αδιαµφισβήτητα.

Βιώνουµε τη µεγαλύτερη επίθεση
στα δικαιώµατά µας µετά τη µεταπο-
λίτευση. Οι πολιτικές που ακολου-
θούνται οδηγούν τους εργαζόµενους
και την κοινωνία στη φτώχεια, την εξα-
θλίωση, την ανασφάλεια, ενώ διατη-
ρούν και αυξάνουν τα προνόµια των
οικονοµικά ισχυρών, των Τραπεζών
και των επιχειρήσεων.

Τα πακέτα των µέτρων διαδέχονται το
ένα το άλλο και όλα ρίχνουν τα βάρη της
κρίσης στους εργαζόµενους και την κοι-
νωνία. Η εκτίµησή µας ότι τα µέτρα
αυτά, εκτός από αντικοινωνικά και άδι-
κα, είναι και αδιέξοδα για την οικονο-
µία, γιατί οδηγούν σε ύφεση, επιβε-
βαιώνεται κάθε µέρα και περισσότερο.

Το κλείσιµο των επιχειρήσεων, οι
απολύσεις, η αύξηση της ανεργίας
και της φτώχειας, η µείωση µισθών
και συντάξεων, η παραπέρα απο-
ρύθµιση των εργασιακών σχέσεων,
οι ιδιωτικοποιήσεις αλλά και η ακρί-

βεια, η µείωση του ΑΕΠ είναι το απο-
τέλεσµα αυτών των επιλογών.

Η χώρα πλέον βρίσκεται προ των
πυλών του ∆ΝΤ µε ότι αυτό συνεπά-
γεται για τους εργαζόµενους και την
κοινωνία.

Στο όνοµα της κρίσης, για την οποία
δεν έχουν καµιά ευθύνη οι εργαζό-
µενοι, καταργούνται ιστορικές κατα-
κτήσεις µας.

Στα πλαίσια των νεοφιλελεύθερων
πολιτικών που επικρατούν τα αντιλαϊ-
κά µέτρα και η επίθεση δεν έχει τέλος.

Μειώνουν κατακόρυφα τα ει-
σοδήµατά µας.

Χάνουµε τον 14ο και τον 13ο µισθό.

Απολύονται εργαζόµενοι στο ∆η-
µόσιο µε διάφορες ελαστικές ερ-
γασιακές σχέσεις, συµβάσεις.

Προωθείται η κατάργηση και συγχώ-
νευση υπηρεσιών µε κυρίαρχο
κριτήριο τον περιορισµό των µι-
σθολογικών δαπανών και απει-
λούνται παροχές προς τους πο-
λίτες.

Απειλούνται µε αναγκα-
στικές και υποχρεωτι-
κές µετατάξεις, ακόµα
και µε απόλυση, και
µόνιµοι εργαζόµενοι
(ιδιωτικού δικαίου αο-
ρίστου χρόνου).

Με το πρόγραµµα ΚΑΛΛΙ-
ΚΡΑΤΗΣ προωθείται η κατάρ-
γηση και η συγχώνευση πολ-
λών υπηρεσιών και η απόλυ-
ση συµβασιούχων.

Τα ασφαλιστικά δικαιώµατα των ερ-
γαζοµένων στο ∆ηµόσιο βρίσκονται
και πάλι στο στόχαστρο.

Το Τ.Π.∆.Υ. αδυνατεί να κατα-
βάλλει το εφάπαξ στους δι-
καιούχους.

Πολλοί συνταξιούχοι πλέον δεν προ-
λαβαίνουν να πάρουν το εφάπαξ αφού
η καταβολή του καθυστερεί για δύο
και πλέον χρόνια.

Ανάλογα προβλήµατα άρχισαν
να εµφανίζονται στο ΜΤΠΥ και
στο ΤΕΑ∆Υ.

Τα προβλήµατα αυτά θα ενταθούν
από το πάγωµα των προσλήψεων

µόνιµου προσωπικού και την πα-
ραπέρα επιδείνωση της σχέσης
εργαζοµένων – συνταξιούχων.

Ταυτόχρονα η Κυβέρνηση ανα-
κοίνωσε την υλοποίηση της

απόφασης του ∆ΕΚ για εξο-
µοίωση των ορίων ηλι-

κίας συνταξιοδότησης
ανδρών - γυναικών.

Νέες ανατροπές
στους οικογενει-
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ακούς προγραµµατισµούς προ-
ωθούνται και ιδιαίτερα για τις γυναί-
κες δηµοσίους υπαλλήλους.

Η Κυβέρνηση για να περιορί-
σει τις δαπάνες του Κράτους
προωθεί νέες ανατροπές στο
ασφαλιστικό.

Αντιµετωπίζει το ασφαλιστικό ως δη-
µοσιονοµικό και όχι ως κοινωνικό
θέµα.

Θέτει ως στόχο το 2030 οι δαπάνες για
το ασφαλιστικό, σε ποσοστό του ΑΕΠ,
να βρίσκονται στα επίπεδα του 2008
(4,8%).

Μετατρέπουν το ασφαλιστικό σύστη-
µα από κοινωνικό και διανεµητικό σε
κεφαλαιοποιητικό και ανταποδοτικό.
Σχεδιάζουν την αύξηση των ορίων
ηλικίας, αλλάζουν τον τρόπο υπολο-
γισµού των συντάξεων. Μειώνουν
τις συντάξεις και µας ρίχνουν βορά, για
όσους από εµάς θα έχουν την οικο-
νοµική δυνατότητα, στις ιδιωτικές
ασφαλιστικές εταιρείες.

Η υγειονοµική µας περίθαλψη
καταρρέει.

Αντί να ενισχυθεί οικονοµικά ο ΟΠΑ∆
φορτώνεται µε νέα βάρη. Ρίχνουν
στις πλάτες του ΟΠΑ∆ τους ασφαλι-
σµένους των ιδιωτικών ασφαλιστικών
εταιρειών (π.χ. ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ) που
η κερδοσκοπία τις οδήγησε σε κλεί-
σιµο.

∆ΙΕΚ∆ΙΚΟΥΜΕ
Μια πολιτική που δεν θα µειώνει τα
εισοδήµατα, που δεν θα ρίχνει στις
πλάτες µας νέα φορολογικά βάρη,
που δεν θα συρρικνώνει τα ασφαλι-
στικά µας δικαιώµατα και δεν θα
υποβαθµίζει τα κοινωνικά µας και
δεν θα οδηγεί σε ύφεση και ανεργία.

• Να ανακληθούν τα αντιλαϊκά µέ-
τρα

• Πραγµατικές αυξήσεις
• Στήριξη των ασφαλιστικών τα-

µείων του Τ.Π.∆.Υ. και του ΟΠΑ∆
• Να µην υλοποιηθεί η απόφαση

του ∆ΕΚ
• ∆ίκαιο φορολογικό σύστηµα
• Αύξηση των θέσεων εργασίας,

πλήρη και σταθερή εργασία, µό-
νιµη και ενιαία σχέση εργασίας
στο δηµόσιο, κάλυψη των πά-
γιων και διαρκών αναγκών

ΑΓΩΝΑΣ ∆ΙΑΡΚΕΙΑΣ
Οι εργαζόµενοι και η κοινωνία συνο-
λικά, πρέπει να αντισταθούµε.

Φτιάχνουν ένα σήµερα και αύριο για
µας και τα παιδιά µας χωρίς δικαιώ-
µατα, χωρίς ασφάλιση και ασφάλεια,
χωρίς εργασιακές σχέσεις.

Θυσιάζονται τα δικαιώµατα στις αγο-
ρές, τα κέρδη, την ασυδοσία.

Αυτή η πολιτική είναι κοινωνικά
άδικη για τους εργαζόµενους και την
κοινωνία αδιέξοδη για την πορεία της
χώρας µας.

Οι εργαζόµενοι, ο καθένας από εµάς
σήµερα καλείται να σταθεί ενάντια
στις νεοφιλελεύθερες πολιτικές.

Να µην επιτρέψουµε την κατεδάφι-
ση των δικαιωµάτων µας, να µπλο-
κάρουµε τα σχέδιά τους.

Συνεχίζουµε τον αγώνα. Απεργούµε,
διαδηλώνουµε. Βγαίνουµε στους
δρόµους

Η ΚΑΤΕ∆ΑΦΙΣΗ
ΤΩΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ ΜΑΣ

∆ΕΝ ΘΑ ΠΕΡΑΣΕΙ

Όλοι
στην 24ωρη απεργία την

Πέµπτη
22 Απριλίου 2010
Όλοι στις απεργιακές

συγκεντρώσεις.
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